Ozaréw Maz. 17.02.2026r.
OPS.110.158.2026.K

OGLOSZENIE O NABORZE

Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Ozarowie Mazowieckim
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy asystenta rodziny

I. Wymagania niezbedne:
Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:
1. posiada obywatelstwo polskie

2. posiada wyksztatcenie:

a/ wyzsze na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna
lub
b/ wyzsze na dowolnym kierunku uzupethione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i
udokumentowane co najmniej rocznym stazem pracy z dzieémi lub rodzing lub studiami
podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie art.12 ust.3
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 r.
poz. 49 ze zm.) i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina, lub
¢/ $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentowany co najmniej
3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing
3. nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;
4. wypehia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;
5. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.
6. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.
ogolny dobry stan zdrowia
8. znajomos¢ przepiséw dotyczacych m.in.: pomocy spotecznej, postepowania
administracyjnego, ochrony danych osobowych, przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej

N

I1. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetno$¢ nawigzywania wspotpracy z
jednostkami i instytucjami pomocy spoteczne;j

b) samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy

¢) umiejetnos¢ stosowania 1 interpretacji przepisow,

d) umiejetno$¢ szybkiego podejmowania decyzji,

e) kreatywno$¢, obowigzkowosé, rzetelnos$¢, zaangazowanie,

f) znajomos$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

g) odporno$¢ na sytuacje stresowe,

h) bardzo dobra organizacja pracy witasnej,

1) wysokie poczucie odpowiedzialnosci,

J) uprzejmos¢ 1 zyczliwos¢ w kontaktach z interesantami,

k) umiejetnos¢ pracy w zespole.

1) posiadanie prawa jazdy kat. ,,B” 1 wlasnego $rodka transportu

I1I. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, m.in.:
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10.
I1.
12.

13.

14.
15.

16.

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych

udzielanie rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych
udzielania pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z
dzie¢mi

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin

motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztaltowanie prawidtowych wzorcoOw  rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych

podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin

prowadzenie dokumentacji dot. pracy z rodzing

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodzin

sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej cztonkach

udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania zyciowych
spraw osobom, ktore dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywaé
problemy bedace przyczyna trudnej sytuacji zyciowej, skuteczne poshugiwanie si¢
przepisami w realizacji tych zadan,

pomoc w uzyskaniu dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemoéw i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje
panstwowe, samorzadowe 1 organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu
pomocy,

udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowe;,

inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacje
Zyciowa

wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym i/lub grupa robocza funkcjonujagcymi na
terenie gminy

IV. Informacja o warunkach pracy:

1.
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4,

S.

Praca w systemie zadaniowego czasu pracy. Oznacza to prace takze w godzinach
popotudniowych oraz w dni ustawowo wolne od pracy, rowniez w weekendy /40
godz. tygodniowo/. Mozliwo$¢ zatrudnienia na 1/2 etatu.

Praca asystenta nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika
socjalnego na terenie gminy, w ktorej praca ta jest prowadzona. Asystent nie moze
prowadzi¢ postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez gming.

Praca w terenie oraz wyjazdy stuzbowe

Zastrzega si¢ mozliwos¢ zawarcia umowy zlecenie lub umowy o prace na czas
okreslony nie przekraczajacy 3 miesigcy.

Przewidywany termin zatrudnienia: maj 2026 r.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w  O$rodku Pomocy Spotecznej w Ozarowie Mazowieckim, w
rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0sob
niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty:

I.

list motywacyjny;



2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

4. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych

(certyfikaty, uprawnienia, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.);

kopie dokumentow potwierdzajacych przebieg zatrudnienia;

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie danym stanowisku;

7. oswiadczenie kandydata o posiadaniu peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z pelni praw publicznych;

8. os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo skarbowe;

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byl i nie jest pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona,;

10. oswiadczenie, ze kandydat wypetia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki
obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;
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Uwaga: W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu
pracodawcy oryginatéw ww. dokumentow.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 kwietnia 2026
roku do godziny 10:00 w zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem 1 nazwiskiem oraz
adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata z dopiskiem: ,NABOR NA
ASYSTENTA RODZINY”: osobiscie w Osrodku Pomocy Spolecznej w Ozarowie
Mazowieckim lub za posrednictwem poczty na adres Os$rodek Pomocy Spolecznej w
Ozarowie Mazowieckim

ul. Poznanska 165. Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 22 722 26
73.

VII. Zastrzegamy sobie prawo do wczesniejszego zakonczenia naboru.

. Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowie Mazowieckim zastrzega sobie prawo do
wczesniejszego zakonczenia naboru przed terminem okreslonym w pkt. 1 w przypadku
wyboru kandydata do zatrudnienie przed uptywem tego terminu.

. Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych do dalszego etapu rekrutacji bedzie mozna
odebra¢ po zakonczeniu rekrutacji w siedzibie OPS.

. Oferty nieodebrane zostang zniszczone po uplywie jednego miesigca od zakonczenia
rekrutacji.

. Osrodek Pomocy Spotecznej w Ozarowie Mazowieckim zastrzega sobie prawo
uniewaznienia rekrutacji w cz¢sci lub w catosci z waznych przyczyn.

. W przypadku nierozstrzygnigcia/uniewaznienia rekrutacji ztozone dokumenty s3 wydawane
ich nadawcom albo komisyjnie zniszczone.

Kierownik Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ozarowie Mazowieckim
/-/ Elzbieta Kowalska



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

I.  Imi¢ (IMIiONQ) 1 NAZWISKO ...eeieiiiieiiieeiiieeiiee ettt e eee et e et e e etaeeetaeeennaeeennneas
2. DALA UTOUZEIUA et eeeeesmeesenenenenennnn
3. DANE KONEAKEOWE .. e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e e e e e e e e e eeaaeaaannas

(wskazane przez osobe ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okre$lonym StanOWISKU) .....cccuiiiuiiiiiiiiiiiieieecte ettt et e

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut

zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okre$lonym stanowisku) .........cccceeriiiiiiiiiiiiiie e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowiskul) ..........ccceeeviieeiiieniieecieccee e,

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZEZOIMYCI L..eiiieiiiiiieiie et ettt et e s tte et e e taeenb e e sbeenbeesaeeenbeennaeenbaens



(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Oswiadczenia kandydata na asystenta rodzinny

Oswiadczam, ze nie jestem i nie bytem/-am pozbawiony/-a wladzy rodzicielskiej oraz moja
wladza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona

czytelny podpis kandydata na asystenta

Oswiadczam, ze wypelniam obowigzek alimentacyjny ktory zostal na mnie natozony na
podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad / o§wiadczam,
ze nie zostat na mnie nalozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.*

czytelny podpis kandydata na asystenta

Oswiadczam, ze nie bylem/-am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

czytelny podpis kandydata na asystenta

miejscowosé, data

*niepotrzebne skresli¢



Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Ja, NIZEJ POAPISANY/A. ... .eiei it
zamieszKaly/a ...
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
falszywych zeznan o§wiadczam, ze mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam

z petni praw publicznych.

(miejscowosc, data) (podpis)



(Imig 1 nazwisko) (miejscowosc, data)

OSWIADCZENIE O STANIE ZDROWIA POZWALAJACYM NA
WYKONYWANIE PRACY NA STANOWISKU OKRESLONYM
W OGLOSZENIU O NABORZE

Niniejszym os$wiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na

stanowisku

(podpis kandydata**)

*) niepotrzebne skreslic

skk J . . ’ . .
) na o$wiadczeniu musi by¢ ztozony wlasnoreczny podpis.
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