Ogloszenie 0 naborze na zastepstwo na stanowisko
psychologa w Osrodku Pomocy Spolecznej w
Ozarowie Mazowieckim

Stanowisko: psycholog

Wymiar etatu: Y2 etat - umowa na zastepstwo
Wymagania niezbe¢dne:

e Obywatelstwo polskie lub posiadanie obywatelstwa jednego z panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej albo obywatelstwo innych panstw, jesli ich obywatelom na
podstawie umow mig¢dzynarodowych lub przepisOw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo podejmowania zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

o Wpyksztalcenie wymagane: wyzsze psychologiczne.

e Pela zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie zawodowe na stanowisku psychologa

e umieje¢tnos$¢ indywidualnej 1 grupowej pracy z klientami osrodka (niebieska karta)

e cierpliwosé

e umiejetnos$¢ rozwigzywania konfliktow

e stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku psychologa

o niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe

e umiej¢tnos¢ organizowania pracy wiasnej

e wysoka kultura osobista

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

e udzielanie wszechstronnej pomocy psychologicznej na rzecz osob i rodzin, tj.
poradnictwo 1 wsparcie psychologiczne, konsultacje, terapia indywidualna,

o diagnozowanie sytuacji klientow w aspekcie pomocy psychologiczne;j,

e podejmowanie dziatan interwencyjnych w miejscu zamieszkania klienta lub siedzibie
osrodka,

e prowadzenie specjalistycznej pracy psychologicznej rozwijajacej samodzielnos¢ osob
1 rodzin oraz wzmocnienie ich integracji ze srodowiskiem,

e wspolpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie opracowywania diagnoz i ustalania
indywidualnych planéw pomocy psychologicznej rodzinom i osobom zgtaszajagcym
si¢ do OPS,

e udzielanie wsparcia pracownikom socjalnym w zakresie prawidtowego reagowania na
potrzeby 1 problemy osob zglaszajacych si¢ do OPS, a takze poprzez wdrazanie
nowych metod pracy z osobg i rodzing, majacych na celu zapobieganie niekorzystnym
zjawiskom oraz poprawe sytuacji osob wymagajacych pomocy spoteczne;.



Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny;

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

4. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych
(certyfikaty, uprawnienia, zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.);
kopie dokumentow potwierdzajacych przebieg zatrudnienia;
o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie danym stanowisku;

7. oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i
korzystaniu z pelni praw publicznych;

8. os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo skarbowe;

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona;

10. o$wiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki
obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;

A

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 listopada 2023 roku
do godziny 11:00 w zamknigtej kopercie osobiscie, w siedzibie Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Ozarowie Mazowieckim ( II pietro pokdj nr 209), w godzinach pracy Osrodka z
dopiskiem ,, NABOR NA PSYCHOLOGA” lub poczta na adres: Osrodek Pomocy Spoleczne;,
ul. Poznanska 165, 05-850 Ozaré6w Mazowiecki. (o zachowaniu terminu decyduje data wptywu
oferty do Osrodka lub data zlozenia w Osrodku).

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest Osrodek Pomocy Spotecznej w
Ozarowie Mazowieckim reprezentowany przez Kierownika. Dane przetwarzane sg w celu rekrutacji i
zatrudnienia, ich podanie jest obowiazkowe w zakresie okreslonym przepisami prawa pracy, w
szczegolnosci Kodeks Pracy. Dane nie sg przekazywane zadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani tez
do panstw trzecich. Odbiorcami danych moga by¢ jedynie osoby i podmioty upowaznione do
przetwarzania danych oraz uprawnione na podstawie przepisow prawa organy publiczne. Dane s3
przechowywane przez czas okreslony w szczegdlnych przepisach prawa. Osobie, ktorej dane dotycza,
przystuguje prawo do wgladu w swoje dane, prawo ich uzupelniania i obowigzek zglaszania
Administratorowi zmiany danych osobowych. Osoby, ktorych dane dotycza, moga kontaktowacé si¢ z
wyznaczonym u Administratora Inspektorem ochrony danych we wszystkich sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem ich danych osobowych oraz majg obowigzek zgtasza¢ do inspektora wszelkie incydenty
1 naruszenia dotyczace bezpieczenstwa danych osobowych, do ktérych przetwarzania s upowaznione.
Dane do kontaktu z inspektorem ochrony danych adres poczty elektronicznej: iod@ops.ozarow-
mazowiecki.pl lub listownie: Osrodek Pomocy Spotecznej w Ozarowie Mazowieckim, ul. Poznanska
165, 05-850 Ozaréw Maz.

Kierownik O$rodka Pomocy
Spotecznej] w Ozarowie Mazowieckim
/-/ Elzbieta Kowalska
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIiONQ) 1 NAZWISKO ....eeiiiuiiiiiiieeiieeciie ettt e et ee et e e s eesabeeesaseeeeseeennaeeennaeas
2. DALA UTOUZEIUIA e eeeeeesneeeeeeeenmnennnns
3. DANE KONTAKLOWE ... e e e e e e et e e e e e e e e e e e e aeeeeeeeeeeananens

(wskazane przez osobe¢ ubiegajacg si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKre$1onym StANOWISKIL) ...c.vieiuiieiiiiieiiiecie ettt ettt st siae b eenes

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut

zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okre$lonym stanowiSKu) ..........ccceerviieiiieiiieiiieeieeeee e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) ..........ccceeeeeeiieniiniieniieiienie e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
SZCZEZOIMYCR ...eiiiiiiii ettt ettt et et e et e e bt e sab e e bt e snbeeaseeenbeens

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Oswiadczenia kandydata na stanowisko psychologa

Oswiadczam, Ze nie jestem 1 nie bytem/-am pozbawiony/-a wtadzy rodzicielskiej oraz moja
wtladza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona

czytelny podpis kandydata na asystenta

Oswiadczam, ze wypelniam obowiazek alimentacyjny ktory zostal na mnie natozony na
podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad / os§wiadczam,
ze nie zostal na mnie nalozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.*

czytelny podpis kandydata na asystenta

Oswiadczam, Ze nie bytem/-am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

czytelny podpis kandydata na asystenta

miejscowos$¢, data

*niepotrzebne skresli¢



Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Ja, NIZEJ POAPISANY/. ... .eiitit i
zamieszKaly/a ... ..o i
swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie
falszywych zeznan o§wiadczam, ze mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam

z peni praw publicznych.

(miejscowosc, data) (podpis)

OSWIADCZENIE O STANIE ZDROWIA POZWALAJACYM NA
WYKONYWANIE PRACY NA STANOWISKU OKRESLONYM
W OGLOSZENIU O NABORZE

Niniejszym o$wiadczam, ze stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na

stanowisku

(podpis kandydata>l< *)

*) niepotrzebne skresli¢

ek S . . ) . .
) na o$wiadczeniu musi by¢ ztozony wiasnoreczny podpis.



